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UTREDNING OM
STOCKMANN-
KONCERNENS
FORVALTNINGS-

OCH STYRNINGSSYSTEM

[ sitt beslutsfattande och i sin forvaltning
lakttar Stockmann den finska
aktiebolagslagen, Viirdepappers-
marknadsforeningen rf:s Finsk kod

for bolagsstyrning, bestimmelserna i
sin bolagsordning, Nasdag Helsinkis
insiderinstruktioner och annan
tillamplig lagstiftning och andra
tillimpliga bestimmelser. Koden

for bolagsstyring dterfinns pa
Viirdepappersmarknadsforeningens
webbplats cgfinland. fi. Stockmann foljer
[ sin helhet koden for bolagsstyrning
fran dr 2020.

Stockmann Oyj Abp:s utredning om forvaltnings- och styrnings-
systemet for rakenskapsperioden 2023 har upprattats enligt
Finsk kod for bolagsstyrming. Rapporten och aktuella uppgifter
om bolagets forvaltning aterfinns dven pa bolagets webbplats
stockmanngroup.com under Administration. Rapporten omfattar
de organ inom moderbolaget Stockmann Oyj Abp som ansvarar
for koncernens férvaltning och verksamhet. Dessa ar bolagsstam-
man, styrelsen och verkstéllande direktéren. Rapporten omfattar
dven bland annat valet av styrelse och styrelsens arbete, uppgif-
terna och ansvarsomraden hos styrelsens kommittéer, aktie-
dgarnas nomineringsutskott samt Stockmanns ledningsstruktur.
Utover detta publicerar Stockmann i enlighet med koden en
beléningspolicy for ledningen samt en ersattningsrapport.

BOLAGSSTAMMAN

Stockmann Oyj Abp:s hogsta beslutande organ &r bolagsstam-
man. Den ordinarie bolagsstamman besluter arligen om bland
annat godkannandet av bolagets bokslut, utdelning av medel som
den faststallda balansrakningen visar, val av styrelsemedlemmar
och deras arvoden samt beviljande av ansvarsfrihet till verkstal-
lande direktéren och styrelsemedlemmarna.

Ordinarie bolagsstamma halls arligen fore utgangen av juni
manad. Den ordinarie bolagsstdmman holls den 22 mars 2023 i
Helsingfors. Fem av de sex medlemmar som invaldes i styrelsen
samt bolagets revisor var narvarande pa bolagsstamman.
Sammanlagt 109 aktiedgare deltog personligen eller via ombud vid
bolagsstdmman. Dessa representerade 38,6 % av bolagets regist-
rerade aktiekapital och 38,6 % av rostantalet.

Stockmann har en aktieserie, vars varje aktie berattigar till att
rosta med en rost vid bolagsstdmman. Kallelsen till bolagsstdmma,
dokumenten for bolagsstamman, styrelsens forslag for bolags-
stdmman, aktiedgarnas nomineringsutskotts forslag till styrelse-
medlemmar samt 6vriga forslag for bolagsstamman ér tillgangliga
for aktieagarna minst tre veckor fore stamman pa bolagets huvud-
kontor och pa bolagets webbplats stockmanngroup.com.

STYRELSEN

Enligt bolagsordningen bestar bolagets styrelse av minst fem och
hogst nio medlemmar. Styrelsemedlemmarna valjs for en mandat-
period pa ett ar som inleds vid den bolagsstamma déar de har valts
och upphér vid slutet av féljande ordinarie bolagsstdmma.
Bolagsordningen innehaller inga begransningar betraffande val av
styrelsemedlemmar.

Styrelsen véljer en ordférande och en vice ordférande bland
medlemmarna.

Vid utgangen av ar 2023 bestod styrelsen av sex medlem-
mar som den ordinarie bolagsstamman &r 2023 hade valt.
| styrelsen fortsatte Stefan Bjorkman, Timo Karppinen, Roland
Neuwald, Sari Pohjonen, Tracy Stone och Harriet Williams.

Sari Pohjonen valdes till ordférande och Roland Neuwald till

vice ordférande vid styrelsens konstituerande méte. Styrelse-
medlemmarna ar inte i anstallnings- eller befattningsforhallande till
bolaget.

| bolagets styrelse ingar dven tva representanter for persona-
len. Dessa ar inte ordinarie styrelsemedlemmar, men har narvaro-
och yttranderatt pa styrelsemétena. Vid utgadngen av ar 2023 var
Petri Leskeld och Kimmo Myllymaki personalrepresentanter i
bolagets styrelse.

Styrelsemedlemmarna ska ha den kompetens som uppdra-
get forutsatter och mojlighet att avsatta tillréckligt med tid for att
skota styrelseuppdraget. Vid valet av styrelsemedlemmar efterstra-
vas beaktande av mangfald pa sa satt att personerna representerar
olika yrkeskarer och utbildningsomraden, internationell bakgrund,
alder och kon. Dessutom ska majoriteten av styrelsemedlem-
marna vara oberoende av bolaget och minst tva av dessa medlem-
mar ska dessutom vara oberoende av betydande aktiedgare i
bolaget. Av styrelsens sex medlemmar &r tre mén och tre kvinnor.
Sex medlemmar &r oberoende av bolaget och fem medlemmar &r
oberoende av betydande aktiedgare.

Styrelsen anses vara beslutfor da mer &n hélften av dess
medlemmar &r narvarande. Beslut fattas med majoritetsbeslut.
Vid lika rostetal galler den mening som ordféranden omfattat.
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STOCKMANNS FORVALTNINGSMODELL

BOLAGSSTAMMAN

Aktiedgarnas
nomineringsutskott

2 2

STYRELSEN

- Personal- och
beléningskommittén
- Revisionskommittén
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VERKSTALLANDE
DIREKTOREN

Revisorer

Intern

revision

Koncerens ledningsgrupp

Lindex
ledningsgrupp

Stockmanns
ledningsgrupp

Styrelsens uppgifter

Uppgifterna for styrelsen och dess kommittéer faststalls enligt
bolagsordningen, aktiebolagslagen och ovrig tillamplig lagstiftning.
Styrelsen ska aven sorja for bolagets forvaltning och ett behorigt
ordnande av dess verksamhet samt ansvara for att Gvervakningen
av bolagets bokféring och rakenskaper sker pa ett behorigt satt.

Styrelsen har faststallt en arbetsordning for sig sjalv.
Arbetsordningen ar framlagd pa bolagets webbplats
stockmanngroup.com. | arbetsordningen anges principerna
for styrelsens sammansattning och valmetoden for styrelsen,
styrelsens uppgifter, beslutsforfarande och métespraxis samt
principerna for styrelsens utvardering.

Styrelsen har till uppgift att framja bolagets och alla aktiea-
gares intressen. | syfte att genomfora sitt uppdrag skoter styrelsen
bl.a. féljande:

- styroch dvervakar bolagets ledning
utnamner och avskedar bolagets verkstéllande direktor
godkénner verkstallande direktorens avtal och dvriga formaner
godkénner [6neséattningen och de 6vriga formanerna for
ledningen
sakerstéller planeringen av véljandet av verkstallande direkto-
rens och ledningsgruppens eftertradare
godkénner principerna for bolagets riskhantering
utvarderar och faststéller bolagets strategiska och ekonomiska
mal pa lang sikt
godkénner planerna for affarsverksamhet och strategi och
utvarderar genomférandet av planerna
godkénner den arliga budgeten
fattar beslut om betydande enskilda investeringar samt fore-
tags- och fastighetsaffarer
faststaller bolagets dividendutdelningspolitik och lagger fram ett
forslag till bolagsstamman om den dividend som ska utbetalas
sammankallar bolagsstamman

Enligt arbetsordningen genomfor styrelsen arligen en
utvardering av sina arbetsmetoder i enlighet med rekommenda-
tion 13 i Finsk kod for bolagsstyrning. Utvarderingens resultat
anvands for att utveckla styrelsearbetet.

Styrelseméten

Styrelsen sammantrader enligt en faststalld tidtabell samt vid
behov. Motestidtabellen baseras pa tidsplanen for bolagets
ekonomiska rapportering och dessutom sammantrader styrelsen
bl.a. for ett strategimote.

Fran bolagets operativa ledning deltar regelbundet verkstal-
lande direktoren, ekonomidirektéren och direktoren for juridiska
arenden, som aven verkar som sekreterare, i motena. Divisionernas
ledningsgruppsmedlemmar deltar enligt behov i métena.
| styrelsemdtena deltar dessutom tva representanter for personalen
som inte ar styrelsemedlemmar. Den ena av representanterna for
personalen véljs av arbetstagarrepresentanterna for Stockmanns
koncermnamnd och den andra av féreningen som representerar
Stockmanns hogre tjansteman. Ar 2023 sammantradde styrelsen 17
ganger och deltagandeprocenten var 97.

STYRELSENS KOMMITTEER

Stockmanns styrelse har grundat en personal- och beléningskom-
mitté och en revisionskommitté vid sitt mote den 22 mars 2023.
Personal- och beldningskommittén bereder utndmnings-
och ersattningsarenden som berdr verkstéllande direktoren och
bolagets dvriga ledning, beldningspolicyn for ledningen och
ersattningsrapporten, samt de ersattningsprinciper som bolaget
foljeri enlighet med Finsk kod fér bolagsstyrning. Styrelsen valde
Stefan Bjorkman till ordférande fér Personal- och beléningskom-
mittén och till dvriga medlemmar valdes Sari Pohjonen, Tracy
Stone och Harriet Williams. Ar 2023 sammantradde personal- och
beloningskommittén 4 ganger och deltagandeprocenten var 100.
Revisionskommittén bereder &renden som géller bolagets
finansiella rapportering och 6vervakning i enlighet med Finsk kod
for bolagsstyrning. Styrelsen valde Timo Karppinen till ordférande
for revisionskommittén och till 6vriga medlemmar valdes Roland
Neuwald och Sari Pohjonen. Ar 2023 sammantradde revisions-
kommittén 5 ganger och deltagandeprocenten var 100.
Kommittéerna assisterar styrelsen genom att forbereda
drenden som tillhor styrelsen. Saledes &r kommittéerna inte
autonoma beslutsfattande organ, trots att de innehar flera dver-
vaknings- och granskningsansvar. Kommiittéerna rapporterar till
styrelsen om behandlade fragor och ger styrelsen &ndamalsenliga
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beslutsfattningsforslag. Kommittéernas arbetsordningar finns
tillgéngliga pa bolagets webbplats stockmanngroup.com.

AKTIEAGARNAS
NOMINERINGSUTSKOTT

Aktiedgarnas nomineringsutskotts uppgift ar att forbereda forslag
angaende styrelsens sammansattning och arvoden till féljande
ordinarie bolagsstdmma.

Till aktiedgarnas nomineringsutskott utses av de fyra storsta
aktiedgarna i bolaget utsedda representanter. Dessutom kommer
styrelseordféranden att fungera som expertmedlem. De fyra
aktiedgare, vars andelar av bolagets sammanlagda rostetal ar
storst enligt anteckningarna i bolagets aktieagarforteckning som
fors av Euroclear Finland Ab per den forsta arbetsdagen i septem-
ber fore darpa foljande ordinarie bolagsstamma, har ratt att utse
varsin representant. Styrelseordférande fungerar som sammankal-
lare av aktiedgarnas nomineringsutskott och utskottet véljer inom
sig en ordférande. Medlemmarna i aktiedgarnas nominerings-
utskott far inte ersattning for sitt medlemskap i utskottet.

Aktiedgarna har utnamnt féljande medlemmar till nomine-
ringsutskottet:

Stefan Bjorkman, styrelseordférande, Nordic Retail Partners
WNVLP

Fabian Chrobog, direktor, placeringar, North Wall Capital LLP
Markus Aho, direktér, placeringar, Omsesidiga arbetspensions-
forsakringsbolaget Varma

Bjorn Teir, verkstallande direktor, Svenska litteratursallskapet i
Finland r.f.

Arbetsordningen for aktiedgarnas nomineringsutskott finns
tillgénglig pa bolagets webbplats stockmanngroup.com.

Ar 2023 sammantradde aktiedgarnas nomineringsutskott en
gang och deltagandeprocenten var 75.

VERKSTALLANDE DIREKTOREN
MBA Jari Latvanen var Stockmannkoncernens verkstéllande
direktor under perioden 19 augusti 2019-12 maj 2023.

EM Susanne Ehnbage har varit Stockmannkoncernens
verkstallande direktor fr.o.m. den 12 maj 2023.

Styrelsen utndmner bolagets verkstéllande direktor och
fattar beslut om villkoren fér anstéliningen som faststalls i det
skriftliga VD-avtalet. Information om verkstallande direktorens
beléning och anstallningsvillkor finns i redogérelsen om l6ner och
beléningar.

Verkstéllande direktéren ansvarar for bolagets administra-
tion och operativa ledning i enlighet med styrelsens anvisningar
och bestémmelser samt for utvecklingen av de allménna strate-
giska planer och affarsplaner som presenteras for styrelsen.

OVRIG LEDNING

Styrelsen utndmner medlemmarna i koncernens ledningsgrupp.
Under ledning av verkstéllande direktéren svarar koncernens
ledningsgrupp for styrmingen av affarsverksamheten samt for
sammanstéllningen av de strategiska och ekonomiska planerna.
Ledningsgruppens viktigaste uppgifter ar beredning och genom-
forande av koncernstrategin och divisionernas strategier, ekono-
miska prognoser, resultatutveckling och investeringar.

Koncernens ledningsgrupp hade fyra medlemmar
den 31 december 2023: verkstallande direktor Susanne Ehnbage,
ekonomidirektor Annelie Forsberg, direktoren for juridiska arenden
Jukka Naulapaa, som aven verkar som ledningsgruppens sekrete-
rare samt Chief Operating Officer Tove Westermarck. Lednings-
gruppens medlemmar rapporterar till verkstéllande direktoren.
Dessutom har bade Stockmann- och Lindex-divisionerna egna
ledningsgrupper.

Stockmann har sedan april 2020 fungerat enligt sanerings-
lagens stadganden, vilket har medfort att Gvervakaren Jyrki
Tahtinen har deltagit i styrelsens moten, gett direktiv géllande
hanteringen av saneringsskuld och betalningar, samt levererat
rapporter till borgenarskommittén.

INTERN KONTROLL
OCH INTERN REVISION

Syftet med den interna kontrollen som styrelsen svarar for ar att
bland annat sékerstélla en effektiv och framgangsrik verksamhet,
tillforlitlig information och att regler och instruktioner efterfoljs.
Den interna kontrollen &r en del av den dagliga ledningen och
bolagets administration.

En vésentlig del av den interna kontrollen utgdrs av den
interna revisionen som verkar som en separat enhet under
verkstéllande direktdren och rapporterar sina observationer till
styrelsen. Den interna revisionen stodjer koncernledningen vid
styrningen av verksamheten genom att undersdka och uppskatta
affarsverksamhetens, riskhanteringens och den interna kontrollens
effektivitet samt genom att producera information till ledningen
och ge rekommendationer for att effektivisera verksamheten. Den
interna revisionen granskar dven verksamhetens och den ekono-
miska rapporteringens processer. Stockmanns styrelse har fast-
stallt verksamhetsdirektiv for den interna revisionen. Den interna
revisionens verksamhet styrs av riskutvardering och fokusomraden
i affarsverksamheten och dess utveckling.

RISKHANTERING

Syftet med riskhanteringen &r att trygga koncernens resultat-
utveckling och sékerstélla ostord affarsverksamhet genom att
genomfora riskhanteringen kostnadseffektivt och systematiskt
i divisionerna. Styrelsen har faststéllts bolagets riskhanterings-
principer som géller alla divisioner och affarsomradeni
Stockmannkoncermnen.

Stockmanns styrelse och koncernens ledningsgrupp utvar-
derar regelbundet i samband med strategiprocessen de strategiska
och operativa risker som forknippas med affarsverksamheten samt
riskhanteringsatgardernas tillracklighet. Riskhanteringen stods av
interna kontrollsystem och instruktioner. Riskhanteringsinstruktio-
ner har utarbetats for bland annat féljande delomraden: IT och
informationssakerhet, finansieringsfunktionen, hallbarhetsfragor,
missbruk, sékerhetsfragor och forsakringar.

Stockmanns affarsverksamhet ar utsatt for olika risker som
kan ha negativa konsekvenser for bolagets verksamhet.
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Divisionernas ledning ansvarar for strategisk och ekonomisk
planering i sina enheter; att identifiera och analysera affarsrisker
och utvérdera riskhanteringsatgarder &r en del av utarbetandet av
strategin. Affarsrisker analyseras dven utanfor strategiprocessen,
sérskilt i samband med betydande projekt och investeringar, och
dessa rapporteras vid behov till bolagets styrelse.

Uppgiften for koncernens riskhantering ér att stoda
affarsverksamheterna i att identifiera och hantera sddana risker
som kan aventyra eller forhindra malsattningarna i enlighet med
Stockmanns strategi. Riskkartan pa koncernniva uppdateras
arligen i samband med strategiarbetet, och dessutom igenkéanns,
foljs och hanteras risker pa operativ niva i olika enheter och
projekt.

Riskfaktorer

Till affarsrisker réknas alla sddana faktorer som kan hota koncer-

nen eller delar av den att uppna de uppstallda strategiska malen.

Stockmanns vasentligaste risker klassificeras i tre riskomraden:
Risker i anslutning till verksamhetsomgivningen, med vilka avses
bolagets externa risker som, om de forverkligas, avsevart kan
paverka bolagets verksamhetsmdjligheter och l6nsamhet.
Dessa riskfaktorer utgors av bl.a. vasentliga och oférutsedda
forandringar i marknadsutvecklingen och konsumentbeteendet,
forsémrad kopkraft, risker relaterade till koncernens underhyres-
gaster samt landspecifika risker.
Operativa och skaderisker, med vilka avses interna risker som
hanfor sig till bolagets verksamhet som, om de forverkligas, bl.a.
kan leda till avbrott eller ineffektivitet i affarsverksamheten samt
oldnsamhet. Dessa riskfaktorer utgors av bl.a. risker forknippade
med personalen, missbruk, ICT och informationssakerhet,
leverantorskedjan samt information som utgér grunden for
beslutsfattande.
Ekonomiska risker som, om de foérverkligas, har en forsamrande
effekt pa koncernens resultat, balansrakning och likviditet.
Ekonomiska risker, inklusive risker géllande valutakurs- och
rantefluktuationer, hanteras i enlighet med den riskpolicy som
har faststallts av styrelsen.

En noggrannare redogorelse for risker och osékerhetsfakto-
rer ges i styrelsens verksamhetsberéttelse.

Huvuddragen i systemen for intern kontroll och
riskhantering i anknytning till den ekonomiska
rapporteringsprocessen

Bolagets styrelse samt dess revisionskommitté ansvarar for
genomforandet av den interna kontrollen i frdga om den ekono-
miska rapporteringen. Koncernens ekonomidirektér och ekonomi-
avdelning ansvarar for genomférandet av den ekonomiska rappor-
teringen. | Stockmanns ekonomiska rapportering foljs direktiven
pa koncernniva. Rapporteringen bygger pa den information som
produceras genom de kommersiella och administrativa proces-
serna och av systemen inom ekonomiforvaltningen. Koncernens
ekonomiavdelning faststaller kontrollatgarderna for den ekono-
miska rapporteringsprocessen. Till kontrollatgarderna hor bl.a.
olika processbeskrivningar, avstamningar och analyser, med hjalp
av vilka man sakerstéller att rapporteringen och den information
som anvands i denna &r korrekt.

Resultaten av den ekonomiska rapporteringen foljs upp, och
awvikelser i forhallande till prognoserna och foregaende ar analyse-
ras regelbundet. Med hjélp av analyserna stravar man efter att hitta
eventuella fel i rapporteringen och producera korrekt information
om bolagets ekonomi.

Divisionerna och koncernens ekonomiavdelning ansvarar
for effektiviteten i dvervakningen av det egna ansvarsomradet.
Koncernens ekonomiavdelning ansvarar for utvérderingen av
rapporteringsprocesserna. Riskerna i anknytning till den ekono-
miska rapporteringen bedéms, och tgarderna for att hantera
dessa faststalls som en del av riskhanteringsprocessen.

INRE KRETS

Stockmann tilldmpar insiderregler som ar beredda av Nasdagq
Helsingfors Oy,

Som en félid av EU:s férordning om marknadsmissbruk
("MAR”) som trédde i kraft den 3 juli 2016, har Stockmann inte
langre en offentlig inre krets. Som bolagets deklarationsskyldiga
personer som fungerar i ledningsuppgifter har definierats styrelse-
medlemmarna, verkstallande direktoren, koncernens lednings-
gruppsmedlemmar och revisorerna. Stockmanns styrelse har fattat
beslut om att handelsgransen med bolagets aktier for personer
som fungerar i ledningsuppgifter &r 30 dagar innan publicering av
kvartalsrapport eller bokslut.

REVISION

Revisorer som utses av bolagsstdmman granskar bolagets bokfo-
ring, bokslut och administration. Bolaget ska ha minst en och hogst
tre revisorer med minst en och hogst tre suppleanter. Revisorernas
mandatperiod inleds vid den bolagsstémma dar de har utsetts och
upphor vid slutet av féljande ordinarie bolagsstamma.

Vid den ordinarie bolagsstdmman ar 2023 valdes revisions-
samfundet Emst & Young Oy som bolaget revisor. Som huvudan-
svarig revisor fungerar CGR-revisor Terhi Makinen.

Arvoden i anslutning till revision uppgick ar2023 till 0,6
miljoner euro samt arvoden for skatteradgivning och 6vriga
arvoden till 0,1 miljoner euro.

Denna utredning om forvaltnings- och stymingssystemet har givits
som en separat beréttelse i samgand med styrelsens verksamhets-

berattelse och bokslutet 2023.

Godkdind av Stockmann Oyj Abp:s styrelse den 22 februari 2024
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STYRELSEN

SARI POHJONEN

1966
Finsk medborgare
Ekon.mag.

Styrelseordférande
Styrelsemedlem 2022-

Medlem av personal- och belénings-
kommittén samt revisionskommittén

Oberoende av bolaget och betydande
aktieagare

Viktigaste arbetsuppgifter

Oriola, ekonomi-

och finansdirektor 2021-2022
Fiskars Group,

ekonomidirektor 2017-2021
stéllforetradande VD 2018-2021
tillfallig verkstallande direktor 2020
President SBU Functional 2019-2020
flera ledningspositioner 2008-2013
Reima Group, ekonomidirektor och
stéllféretradande VD 2013-2016
Sanoma WSOY,

flera ledningspositioner 2001-2008

Vésentligaste fortroendeuppdrag
Aktia Bank Abp,

styrelsemedlem 2022-

Oilon Group Oy,

styrelsemedlem 2021~

Jane och Aatos Erkkos stiftelse,
styrelsemedlem 2021-

VR-Group Abp,

styrelsemedlem 2019-

STOCKA-aktier
23432

ROLAND NEUWALD

f.1964

Tysk medborgare

Styrelsens vice ordférande
Styrelsemedlem 2021-

Medlem av revisionskommittén

Oberoende av bolaget och av
betydande aktieagare

Viktigaste arbetsuppgifter
Managementkonsult 2019~
Galeria Kaufhof,

verkstéllande direktor 2017-2019
Advent International,

operativ partner 2013-2014

real,- Holding GmbH,
verkstéllande direktér 2010-2012
real,- Holding GmbH operativ
direktér (COO) 2007-2010
Metro Group,
integrationsdirektor och
verkstallande direktor,

Walmart Tyskland 2006-2007
Extra Verbrauchermarkte GmbH,
verkstéllande direktor 2003-2006

Vasentligaste fortroendeuppdrag
Leder & Schuh AG,
medlem av forvaltningsradet 2023-

STOCKA-aktier
48 490

STEFAN BJORKMAN

1963

Finsk medborgare
D

Styrelsemedlem 2019-

Ordférande fér personal- och
beloningskommittén

Oberoende av bolaget

Viktigaste arbetsuppgifter
Foreningen Konstsamfundet rf.,
verkstéllande direktor 2018-

lImarinen, vice verkstallande direktor,
tf. verkstallande direktor 2018

Etera, verkstéllande direktor 2014-2018
Aktia, vice verkstallande direktor

och ekonomidirektér 2008-2014
Aktia, vice verkstallande direktor
2006-2008

Vasentligaste fortroendeuppdrag
Nordic Retail Partners JV LP,
styrelseordfrande 2023
Hufvudstadsbladet Ab,
styrelsemedlem 2023-

Amos Rex,
styrelseordforande 2023~
Alandia Fésakringsbolag Abp,
styrelseordforande 2021 -
CorGroup,
styrelseordférande 2023-
Coronaria Oy,
styrelseordforande 2007-

STOCKA-aktier
51928

TIMO KARPPINEN

1964

Finsk medborgare
Pol.mag.

Styrelsemedlem 2022-
Ordférande for revisionskommittén

Oberoende av bolaget och
betydande aktieagare

Viktigaste arbetsuppgifter
Posti Group Abp,

ekonomi- och finansdirektér 2021~
DNA Abp, ekonomi- och
finansdirektor 2012-2020
Ponsse Abp, utvecklings-

och strategidirektor 2010-2012
Nokia North America,
ekonomidirektor 2008-2010
Nokia APAC,

ekonomidirektor 2006-2008
Nokia China,

ekonomidirektér 2000-2005

Vasentligaste fortroendeuppdrag
Kielikone Oy,

styrelsemedlem 2022-

IPK Hockey Oy,

styrelsemedlem 2020-

STOCKA-aktier
16 706

TRACY STONE

11962

Brittisk medborgare

Styrelsemedlem 2018~

Medlem av personal- och
beléningskommittén

Oberoende av bolaget och av
betydande aktieagare

Viktigaste arbetsuppgifter

Polly King & Co, verkstallande
direktor 2017-

Perry Ellis International,

tf. verkstallande direktor

Europa 2017

LK Bennet, kommersiell direktor
2015-2017

Gant AB, tf. operativ direktér (COO)
2013-2015

Gant AB, global forsaljningsdirektor
2012-2013

Gant UK,

verkstéllande direktor 2006-2012

STOCKA-aktier
53950

HARRIET WILLIAMS

f.1980
Brittisk medborgare
FM

Styrelsemedlem 2021-

Medlem av personal- och
beloningskommittén

Oberoende av bolaget och av
betydande aktiesgare

Viktigaste arbetsuppgifter

The LEGO Group,

Direktor, global nathandel och
detaljhandelsverksamhet 2023~
Direktor, global nathandel 2019~
The Body Shop, direktor, digital
afférsverksamhet, (CDO 2015-2018
LLX GBS (JAB Holding),
flerkanalsdirektor 2013-2015
Gucdi, vice direktor for digital
affarsverksamhet 2012

Debenhams Retail PLC, direktor for
digital affarsverksamhet 2007-2012
Marakon Associates,
strategikonsult 2003-2007
Caterpillar Finning,

afférsanalytiker 2001-2003

Vasentligaste fortroendeuppdrag
Gear4Music PLC,
extern styrelsemedlem 2021~

STOCKA-aktier
26 038
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STYRELSEN, PERSONALREPRESENTANTER

Personalrepresentanterna har ratt att narvara och yttra sig vid styrelsens méten.
De é&r inte medlemmar av styrelsen.

PETRI LESKELA KIMMO MYLLYMAKI
1970 f 1978

Finsk medborgare Finsk medborgare
Huvudfértroendeman, Stockmann Forsaljningschef, Stockmann
Personalrepresentant, vald av Personalrepresentant, vald av de
Stockmanns koncernnamnd hogre tjanstemannen i Stockmann

Styrelsemedlemmarnas
personuppgifter 31.12.2023.
Uppdaterade uppgifter om
styrelsemedlemmarna finns pa
Stockmanns webbplats
stockmanngroup.com.
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KONCERNENS LEDNINGSGRUPP

SUSANNE EHNBAGE

£.1979

svensk medborgare

EM

Koncernens verkstillande direktor
2023~

Lindex verkstillande divektér 2018~

Till Stockmann ar 2018

Viktigaste arbetserfarenhet
NetOnNet Group,

koncernchef 2016-2018

vice koncernchef 2015-2016
SIBAAB

verkstéllande direktér 2014-2017
vice verkstallande direktor 2011-2014
marknadschef 2008-201

Vasentligaste fortroendeuppdrag
Komplett Group,

styrelsemedlem 2023-

Ahlsell,

styrelsemedlem 2018-

STOCKA-aktier
18 000

ANNELIE FORSBERG JUKKA NAULAPAA

f1972 f. 1966

svensk medborgare finsk medborgare

EM JK

Koncernens ekonomidirektir 2022- Direkt6r for juridiska drenden 2006~

Lindex ekonomidirektér 2018-
Till Stockmann &r1998
Till Stockmann ar 2018
Viktigaste arbetserfarenhet

Viktigaste arbetserfarenhet Stockmann,

NetOnNet AB, styrelsens och lednings-gruppens
ekonomidirektor 2017-2018 sekreterare 2001~

Lagerhaus AB, bolagets jurist 1998-2006

tf. verkstallande direktor 2016 Advokatbyrd Hepo-Oja & Lunnas
Lagerhaus AB, Ab, advokat 1991-1998
ekonomidirektor 2016

Intersport AB, Vasentligaste fértroendeuppdrag
ekonomidirektor 2012-2015 Lindex,

ICA Nonfood AB, styrelsemedlem 2018~

ekonomidirektér 2010-2012

ICA Nonfood AB, Head of Business
Controlling 2008-2010

Gulins Fastigheter,
ekonomidirektér 2006-2008
Coop Norden AB,

Head of Accounting 2001-2006
Bure Equity publ, Capio, Head of
Treasury & Accounting 1999-2001

Vésentligaste fortroendeuppdrag
Nordic Cleanroom AB,
styrelsemedlem 2018-

STOCKA-aktier
4000

TOVE WESTERMARCK

1968
finsk medborgare
EM

Chief Operating Officer 2023~
Till Stockmann &r1991

Viktigaste arbetserfarenhet
Stockmann Oyj Abp,
utvecklingsdirektor 2014-2015
direktor, varuhusgruppens
distanshandelsaffarsverksamhet
2013-2014,

direktor for varuhusen i Ryssland
2008-2013,
forsaljningsdirektor for varuhusen i
Ryssland 2007-2008,
utlandsverksamhetens
marknadsforingsdirektor 2005~
2007,

direktor, varuhuset i Tallinn
2004-2005, marknadsforingschef
for varuhusen i Finland
2001-2004, forsaliningschef,
varuhuset i Helsingfors centrum
1999-2000

STOCKA-aktier
1000

Ledningsgruppsmedlemmarnas
uppgifter den 31 december 2023.
Uppdaterade uppgifter om
ledningsgruppen finns pa bolagets
webbplats stockmanngroup.com.



